
Wissenschaftliche Mitarbeiter:in mit

ausschließlich Lehraufgaben Internationale

Beziehungen § 28 Abs. 3 HmbHG

Einrichtung: Fakultät für Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Fachbereich Sozialwissenschaften
Wertigkeit: EGR. 13 TV-L
Arbeitsbeginn: 01.10.2026, befristet für die Dauer des Sonderurlaubs der stelleninhabenden Person bis zum 30.09.2028
Bewerbungsschluss: 03.07.2026

Arbeitsumfang: Teilzeit
Wochenstunden: 50 % der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit

Ihre Aufgaben

Zu den Dienstaufgaben gehören ausschließlich wissenschaftliche Dienstleistungen in der Lehre, die selbstständig oder unter der

Verantwortung einer bzw. eines Hochschullehrenden zu erfüllen sind. Die Lehrverpflichtung bemisst sich nach der
Lehrverpflichtungsverordnung für die Hamburger Hochschulen (LVVO) in ihrer jeweils geltenden Fassung. Das Dekanat kann die
Lehrverpflichtung auf dieser Grundlage neu festlegen. Die Lehrverpflichtung beträgt gegenwärtig 8 Lehrveranstaltungsstunden im
Semester.

Ihre Aufgabe besteht in der eigenständigen Lehre in den Studiengängen BA Politikwissenschaft und MA Political Science im Gebiet der
Internationalen Beziehungen als Teils eines aufgeschlossenen und forschungsstarken Kollegiums.

Innerhalb des Vertragszeitraums kann möglicherweise eine Reduktion der Lehrverpflichtung durch die Übernahme lehrbezogener
Aufgaben, wie Unterstützung bei der Koordination und Weiterentwicklung der Studiengänge oder im Bereich der Kommunikation/des
Webauftritts des Fachbereichs erfolgen.

Ihr Profil

Abschluss eines den Aufgaben entsprechenden Hochschulstudiums.

Sehr guter Hochschulabschluss (Diplom, Magister, Master) in Politikwissenschaft, Promotion erwünscht.

Erforderlich sind

nachgewiesene Lehrerfahrung und Erfahrung in der Konzeption von Lehrveranstaltungen in verschiedenen Lehrformaten vor
allem in den Internationalen Beziehungen

■



Wir bieten Ihnen

Sichere Vergütung nach Tarif Weiterbildungsmöglichkeiten Betriebliche Altersvorsorge

Attraktive Lage Flexible Arbeitszeiten
Möglichkeiten zur Vereinbarkeit von
Beruf und Familie

Gesundheitsmanagement,
EGYM Wellpass

Bildungsurlaub
30 Tage
Urlaub/Jahr

Die Exzellenzuniversität Hamburg gehört zu den forschungsstärksten Wissenschafts- und Bildungseinrichtungen Deutschlands. Durch
Forschung und Lehre, Bildung und Wissenstransfer auf höchstem Niveau fördern wir die Entwicklung einer neuen Generation
verantwortungsbewusster Weltbürger:innen, die den globalen Herausforderungen unserer Zeit gewachsen ist. Mit unserem Leitmotiv
„Innovating and Cooperating for a Sustainable Future in a Digital Age“ gestalten wir die Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen und
außerwissenschaftlichen Partnerinstitutionen in der Metropolregion Hamburg und weltweit. Wir laden Sie ein, Teil unserer Gemeinschaft zu
werden, um gemeinsam mit uns einen nachhaltigen und digitalen Wandel für eine dynamische und pluralistische Gesellschaft zu gestalten.

Die Universität Hamburg engagiert sich für Chancengerechtigkeit. Vielfalt bereichert unser universitäres Leben in Studium, Forschung, Lehre,
Bildung und am Arbeitsplatz. Wir begrüßen daher alle Bewerbungen, unabhängig von Geschlecht, geschlechtlicher Identität, sexueller
Orientierung, ethnischer und sozialer Herkunft, Alter, Religion oder Weltanschauung sowie Behinderung oder Erkrankung.

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen haben Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten bewerbenden
Personen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung.

Hinweis zur Bewerbung

Kontakt

Prof. Dr. Max Schaub
max.schaub@uni-hamburg.de

+49 40 42838-2549

Fachbereichsreferentin Antje Newig  
antje.newig@uni-hamburg.de

+49 40 2395-29489

Standort

Allende-Platz 1
20146 Hamburg
Zu Google Maps

Kennziffer

152

Bewerbungsschluss

03.07.2026

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung mit folgenden Unterlagen ausschließlich über das Online-Bewerbungsformular:

Erfahrungen mit und vertiefte Kenntnisse der Methoden der qualitativen oder quantitativen Sozialforschung■

didaktische Kenntnisse■

Forschungstätigkeit, nachgewiesen durch Publikationen■

Berücksichtigung von Gender und Diversity in der Lehre■

Bewerbungsschreiben■

Lebenslauf■

Hochschulabschluss■

mailto:max.schaub@uni-hamburg.de
tel:4940428382549
mailto:antje.newig@uni-hamburg.de
tel:4940239529489
https://www.google.com/maps/@?api=1&map_action=map&center=53.5672561,9.9822677&zoom=18&basemap=roadmap


Die Bewerbungsgespräche sind für die 29. KW vorgesehen.
Bei technischen Problemen können Sie sich an folgende Adresse wenden: bewerbungen@uni-hamburg.de

Weitere Informationen zum Datenschutz bei Auswahlverfahren.

Portfolio/Liste bereits unterrichteter und geplanter Kurse in den genannten Studiengängen (inkl. Lehrevaluationen falls
vorhanden)

■

https://www.uni-hamburg.de/gleichstellung/diversity/diversity-uhh/diversity-audit.html
https://www.uni-hamburg.de/gleichstellung/familie/audit.html
mailto:bewerbungen@uni-hamburg.de
https://www.uni-hamburg.de/stellenangebote/datenschutz.html

