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WISSENSCHAFTLICHE:R MITARBEITER:IN AM
LEHRSTUHL FUR DEUTSCHE RECHTSGESCHICHTE,
NEUERE PRIVATRECHTSGESCHICHTE UND
BURGERLICHES RECHT § 28 ABS. 2 HMBHG

Einrichtung: Fakultat fiir Rechtswissenschaft, Professur fiir Deutsche Rechtsgeschichte, Neuere Privatrechtsgeschichte und
Biirgerliches Recht

Wertigkeit: EGR. 13 TV-L

Arbeitsbeginn: 01.07.2026, zunachst befristet fiir die Dauer von 3 Jahren (auf der Grundlage von § 2
Wissenschaftszeitvertragsgesetz). Eine Verlangerung um bis zu 3 Jahre ist bei positiver Bewertung der in der ersten Phase
erbrachten Leistungen vorgesehen. Eine Verbeamtung auf Zeit gem. § 28 Abs. 2 HmbHG ist bei Verfligbarkeit einer
entsprechenden Stelle und bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen auf Antrag moglich.
Bewerbungsschluss: 18.05.2026

Arbeitsumfang: teilzeitgeeignete Vollzeitstelle

lhre Aufgaben

Die Aufgaben umfassen wissenschaftliche Dienstleistungen in der Forschung und der Lehre im Fachbereich bzw. in der
wissenschaftlichen Einrichtung. Im Rahmen des Beschaftigungsverhaltnisses besteht Gelegenheit zur Erbringung zusatzlicher
wissenschaftlicher Leistungen durch selbstandige Forschung sowie zum Erwerb von Erfahrungen in der Lehre. Im Rahmen der
Dienstaufgaben wird daher ein Zeitanteil von mindestens einem Drittel der vertraglich vereinbarten Arbeitszeit zur eigenen
wissenschaftlichen Arbeit gewahrt.

Die oben bezeichneten Aufgaben betreffen vorwiegend den Bereich der friihneuzeitlichen Rechtsgeschichte, insbesondere des
Vernunftrechts, und das Blrgerliche Recht.

Die Ubernahme einer Arbeitsgemeinschaft pro Semester und die Mitarbeit bei der Klausuraufsicht (im Umfang von derzeit 4,5 LVS pro
Semester) gehort zu den Dienstaufgaben.

lhr Profil

Abschluss eines den Aufgaben entsprechenden Hochschulstudiums, Promotion.

B Erfahrung in rechtshistorischer Arbeit, insbesondere auch im Umgang mit Archivalien, wird erwartet



B Erfahrungin der Erwerbung von Drittmitteln
B gute Kenntnis der franzosischen Sprache

Wir bieten lhnen
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g Bildungsurlaub @ @ 30 Tage Urlaub/Jahr

Die Exzellenzuniversitdt Hamburg gehort zu den forschungsstarksten Wissenschafts- und Bildungseinrichtungen Deutschlands. Durch
Forschung und Lehre, Bildung und Wissenstransfer auf héchstem Niveau férdern wir die Entwicklung einer neuen Generation
verantwortungsbewusster Weltblirger:innen, die den globalen Herausforderungen unserer Zeit gewachsen ist. Mit unserem Leitmotiv
LInnovating and Cooperating for a Sustainable Future in a Digital Age“ gestalten wir die Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen und
auBerwissenschaftlichen Partnerinstitutionen in der Metropolregion Hamburg und weltweit. Wir laden Sie ein, Teil unserer Gemeinschaft zu
werden, um gemeinsam mit uns einen nachhaltigen und digitalen Wandel fiir eine dynamische und pluralistische Gesellschaft zu gestalten.

Die Universitdt Hamburg engagiert sich fiir Chancengerechtigkeit. Vielfalt bereichert unser universitares Leben in Studium, Forschung, Lehre,
Bildung und am Arbeitsplatz. Wir begriiRen daher alle Bewerbungen, unabhdngig von Geschlecht, geschlechtlicher Identitat, sexueller
Orientierung, ethnischer und sozialer Herkunft, Alter, Religion oder Weltanschauung sowie Behinderung oder Erkrankung.

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen haben Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten bewerbenden
Personen gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung.

Hinweis zur Bewerbung

Kontakt

Prof. Dr. Tilman Repgen Dinah Cassebaum
tilman.repgen@uni-hamburg.de dinah.cassebaum@uni-hamburg.de
+49 40 2395-24601 +49 40 2395-24601

Standort

Rothenbaumchaussee 33
20148 Hamburg
Zu Google Maps

Kennziffer
123

Bewerbungsschluss
18.05.2026

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung mit folgenden Unterlagen ausschlieRlich tiber das Online-Bewerbungsformular:
B Bewerbungsschreiben
B Lebenslauf
B Hochschulabschluss

Bei technischen Problemen kdnnen Sie sich an folgende Adresse wenden: bewerbungen@uni-hamburg.de
Weitere Informationen zum Datenschutz bei Auswahlverfahren.
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